Informacie, ktoré ma prevadzkovatel povinnost’ poskytnut’ dotknutej osobe
podla &l. 13 a nasl. Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych 0séb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,GDPR")
resp. podla § 19 a 20 zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov (dalej len
,Zakon®).

1. Prevadzkovatel a jeho kontaktné tudaje:
Obchodné meno: ByPo spol. s r.o.

Sidlo: A. Bernolaka 6, 034 01 Ruzomberok
ICO: 31579175

Tel.: 044/4326897

E-mail: bypo@bypo.sk

2. Uéel spractvania osobnych Gdajov, pravny zaklad spractvania:

Prevadzkovatel nema zakonnu povinnost urCit zodpovednu osobu, kedze vsak
berieme spracuvanie vasich osobnych udajov vazne, prijali sme vSetky potrebné opatrenia
na ich ochranu a na zabezpecCenie vasich prav, suvisiacich s osobnymi udajmi, preto sa
mdzete v suvislosti s osobnymi udajmi na nas obratit, a to osobne, pisomne alebo e-
mailom na vysSie uvedenych kontaktoch.

V tomto dokumente najdete ako dotknutd osoba vSetky nalezZitosti vyZzadované ¢l.
13 a nasl. GDPR ako aj iné potrebné informacie tykajuce sa spracuvania vasich osobnych
udajov prevadzkovatelom. Osobné udaje nie kazdej dotknutej osoby su spracuvané na
vSetky ucely nizSie uvedené ucely.

Spracuvanie osobnych udajov je v podmienkach prevadzkovatela vo v8eobecnosti
vykonavané predovsetkym na:

Pinenie zakonnych povinnosti podla osobitnych predpisov.

Niektoré pravne predpisy stanovuju povinnost’ prevadzkovatelovi spracuvat osobné
udaje dotknutych oséb a spracuvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti
prevadzkovatela. V takom pripade sa nevyzZzaduje suhlas dotknutej osoby a dotknuté
osoby su povinné zniest takéto spracuvanie ich osobnych udajov a poskytnut ich na
spracuvanie. Bez poskytnutia ich osobnych udajov prevadzkovatel nebude moct plnit
zakonné povinnosti, o mdéze mat negativny dopad ako na prevadzkovatela tak i na
dotknutu osobu. Pri plneni nasich zakonnych povinnosti spracuvame vase osobné udaje
na nasledovné ucely:

Uéel spractuivania osobnych udajov Primarny pravny zaklad

1. Sprava domu a plnenie povinnosti pri: Splnenie zakonnych povinnosti -
a) prevadzke, udrzbe, opravach, rekonstrukciach a  (€l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR)
modernizaciach spravovanych nehnutelnosti,

b) zabezpeclovani sluzieb spojenych s uzivanim
spravovanych nehnutelnosti, najma pri evidovani
rozhodnuti vlastnikov spravovanych nehnutefnosti,
evidovani sudnych sporov, zabezpecovani roéného
vyuctovania,

c) vedeni uctoyv,

d) vymahani $kdd, nedoplatkoy,

e) inych Cinnostiach bezprostredne suvisiacich s
uzivanim domu.

2. Ugtovné a dariové Ugely, pri:




a) vystavovani danovych a uctovnych dokladov,
b) vedeni a spracuvani uctovnictva.
3. Administrativne a archivne ucely, pri:
a) sprave registratury,
b) komunikacii prostrednictvom elektronickej
schranky.
4. Personalne a mzdové ucely pri:
a) plneni povinnosti zamestnavatela suvisiacich s
pracovnym pomerom alebo obdobnym vztahom.
5. Ugely uplatnenia prav dotknutych oséb

Zakonné povinnosti vyplyvaju najma (avSak nie vyluéne) z nasledujucich pravnych
predpisov v plathom zneni: zakon ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych
priestorov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 246/2015 o spravcoch bytov a o zmene
a doplneni zakona ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zédkon €. 43/2004 Z. z.
o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskor§ich predpisov, zakon ¢&. 650/2004 Z.
z. o doplnkovom dbéchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 462/2003 Z. z.
o nahrade prijmu pri docCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 1562/1994 Z. z.
o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov
v zneni neskor$ich predpisov, zakon &. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon (.
3565/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon &. 314/2001 z. z. o ochrane pred poZiarmi
v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 56563/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
tidajov, nariadenie eurépskeho parlamentu a rady (EU) & 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych osbb pri spractuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto
udajov, zakon ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsSich predpisov, zakon C.
222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 283/2002
Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 395/2002 Z. z. o
archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Govermente), zakon ¢. 513/1991
Zb. Obchodny zakonnik, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zédkonnik, zakon ¢. 250/2007 Z.
Z. 0 ochrane spotrebitela a o zmene zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o
priestupkoch v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&. 102/2014 Z. z. o ochrane
spotrebitela pri predaji tovaru alebo poskytovani sluzieb na zaklade zmluvy uzavretej na
dialku alebo zmluvy uzavretej mimo prevadzkovych priestorov predavajuceho a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.




Plnenie zmluvy a zmluvnych povinnosti.

Prevadzkovatel spracuva osobné udaje nevyhnutné na plnenie zmluvy (napr.
zmluvy o vykone spravy, mandatnej zmluvy, zmluvy pracovnej, kipno-predajnej, servisne;j
zmluvy a pod.), ktorej zmluvnou stranou je dotknuta osoba, alebo aby sa na zaklade
Ziadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorenim zmluvy. Aj v takom pripade
je prevadzkovatel opravneny ziskavat osobné udaje od dotknutej osoby bez jej suhlasu,
bez ich poskytnutia nemdze s dotknutou osobou vstupit do zmluvného vztahu a plnit' si
povinnosti z nej vyplyvajuce.

Uéel spractivania osobnych udajov Primarny pravny zaklad
1. Uzatvaranie zmluvnych vztahov so zmluvnymi PInenie zmluvy - €. 6 ods. 1
stranami, vratane - pism. b) GDPR)

a) predzmluvnych vztahov,

b) dodania sluzby alebo tovaru,
c) uskuto€nenia platby,

d) vybavovania reklamacii

Na ucely opravnenych zaujmov.

Prevadzkovatel spracuva osobné udaje dotknutych oséb aj vtedy, ak je to
nevyhnutné na ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje prevadzkovatel alebo tretia
strana. Tieto osobné udaje spracuva bez suhlasu dotknutej osoby vzdy po vykonani testu
proporcionality, aby zistil, ¢i nad jeho zaujmami neprevaZzuju zaujmy alebo zakladné prava
a slobody dotknutej osoby. Ak nepreukazeme, Ze existuje zavazny opravneny zaujem pre
spracuvanie osobnych udajov, ktory prevazuje nad vaSimi pravami a slobodami,
spracuvanie takychto udajov ukon€ime bez zbytocného odkladu.

Uéel spractivania osobnych udajov Primarny pravny zaklad

1. Monitorovanie kamerovym bezpecnostnym Opravnené zaujmy - ¢l. 6 ods. 1
systémom za ucelom chranit majetok a iné hodnoty |pism. f) GDPR)
prevadzkovatela a/alebo tretej strany.

Na zaklade suhlasu dotknutej osoby.

Suhlas dotknutej osoby sa v podmienkach prevadzkovatela ziskava len vtedy, ak sa
neuplatiuje iny pravny dévod na spracuvanie osobnych udajov. Pokial osobné udaje nie
su spracuvané na inom pravnom zaklade, osobné udaje spracuvame v ojedinelych
pripadoch na zaklade dobrovolne udeleného suhlasu dotknutej osoby na ucely
Specifikované v suhlase, napriklad zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie a
podobne. Poskytovanie osobnych udajov a udelenie suhlasu je dobrovolné a slobodné.
Vzdy, ked sa osobné udaje spracuvaju na zaklade suhlasu, dotknuta osoba ma pravo
kedykolvek svoj suhlas so spracuvanim osobnych udajov odvolat. Odvolanie suhlasu
nema vplyv na zakonnost spracuvania osobnych udajov zalozeného na suhlase udelenom
pred jeho odvolanim.

Teda, ak nas budete kontaktovat prostrednictvom elektronickej posty, alebo nam
inak poskytnete vase kontakiné udaje, vase osobné udaje budeme spracuvat vtedy, ked
nam tymto spésobom budete adresovat’ akukolvek vasu poziadavku alebo otazku. Tieto
vase osobné udaje budeme spracuvat preto, aby sme odpovedali na vase otazky a splnili
vaSe pripadné poziadavky, tykajuce sa naSich sluzieb. Pravnym zakladom spracuvania



osobnych udajov su predzmluvné vztahy, a ak sa stanete nasSimi zakaznikmi, nasledny
zmluvny vztah medzi nami a vami. Poskytnutie osobnych udajov je dobrovolné, bez ich
poskytnutia vam vSak nebudem moct odpovedat, vstupit do zmluvného vztahu a splnit
vaSe poziadavky.

Ked vas zaujme nasa ponuka a vstupime do zmluvného vztahu, budeme spracuvat
osobné udaje vas, nasich zmluvnych partnerov - fyzickych oséb, alebo oséb, konajucich v
mene pravnickych osbéb, nakolko je to potrebné pre uzatvorenie zmluvného vztahu
suvisiaceho s nasou €innostou.

Va8e udaje budeme spracuvat dalej za ufelom splnenia naSich povinnosti
vyplyvajucich zo zmluvy, vratane predzmluvnych vztahov, teda za ucelom poskytnutia
nasich sluzieb a s tym suvisiacimi ¢innostami, komunikaciou s vami, plnenim nasich
zakonnych povinnosti napr. v oblasti u¢tovnych a danovych povinnosti, spravy registratury
a podobne, tiez za u€elom uplatnenia si nasho pravneho naroku a vymahania pohladavok
v pripade potreby. Vase osobné udaje budeme spracuvat bez vasho suhlasu, pretoze
spracuvanie je nevyhnutné na plnenie zmluvy a na plnenie povinnosti vyplyvajucich tohto
zmluvného vztahu a z prislusnych pravnych predpisov.

Osobné udaje vlastnikov a najomnikov bytov a nebytovych priestorov spracuvame
za ucCelom plnenia povinnosti vyplyvajucich zo spravy domu, t. j. obstaravania sluzieb a
tovaru, ktorymi spoloenstvo zabezpecuje pre vlastnikov bytov a nebytovych priestorov v
dome prevadzku, udrzby, opravy, rekonstrukcie a modernizacie spolo¢nych €asti domu,
spolo¢nych zariadeni domu, prilahlého pozemku a prisluSenstva, sluzieb spojenych s
uzivanim bytu alebo nebytového priestoru (najma pri evidovani rozhodnuti vlastnikov
spravovanych nehnutelnosti, evidovani sudnych sporov, zabezpeCovani rocného
vyuctovania,), vedenia u¢tu domu v banke, vymahania Skody, nedoplatkov vo fonde
prevadzky, udrzby a oprav a inych pohladavok a narokov, inych Cc¢innosti, ktoré
bezprostredne suvisia s uzivanim domu ako celku jednotlivymi vlastnikmi bytov a
nebytovych priestorov v dome.

Ked si u nas podate Ziadost o prijatie do zamestnania, budeme vase udaje
spracuvat’ za uc¢elom vyberového konania na obsadenie volnej pracovnej pozicie v nasej
spolo¢nosti. Budeme spracuvat vaSe kontaktné udaje, informacie z vasho zivotopisu,
motivacného listu, udaje potvrdzujuce vaSu spésobilost na pracu a podobne. Ak sa
stanete nasim zamestnancom, informacie o spracuvani vaSich osobnych udajov dostanete
pri nastupe do zamestnania. Ak neuspejete v naSom vyberovom konani a budete stéle
mat’ zaujem o pracu v nasej spolocnosti, vaSe udaje v zivotopise, motivaChom liste a iné
vami poskytnuté udaje zaradime do naSej databazy uchadzalov o zamestnanie na
zaklade vasho suhlasu a budeme ich spracuvat len za ucelom opatovného vyberoveho
konania v pripade, ked budeme mat’ volnu pracovnu poziciu v nasej spoloCnosti.

V pripade, ak byvate alebo sa nachadzate v nami spravovanych objektoch a
priestoroch, ktoré su snimané kamerovym systémom, budeme spracuvat vasSe osobné
udaje aj prostrednictvom monitorovacieho kamerového systému z dévodu ochrany
opravnenych zaujmov, ktoré sledujeme my alebo tretia strana (vlastnici bytov a
nebytovych priestorov) a ktorymi su potreba chranit majetok a iné hodnoty. Kedze je
spracuvanie osobnych udajov na dosiahnutie tohto uc¢elu nevyhnutné, vase osobné udaje
budu spracuvané bez vasho priameho suhlasu, proti tomuto spracuvaniu moézete
namietat.

Pri komunikacii s vami prostrednictvom naSich webovych stranok a pre ich
funkénost' spracuvame cookies a iné online identifikatory, ktoré mozu viest k individualnej
identifikacii. Tieto identifikatory spracivame len s vasim suhlasom. BlizSie informacie o
spracuvani cookies su uvedené na nasich strankach.

3. Kategorie osobnych udajov:




Medzi osobné udaje spracuvané prevadzkovatefom patria predovSetkym
nasledujuce kategorie osobnych udajov:

Identifikacné, kontaktné udaje: najma titul, meno, priezvisko, adresa trvalého
pobytu, doruCovacia adresa, koreSponden¢na adresa, datum narodenia, Statna
prislusnost, druh a €islo dokladu totoZnosti a pod..

Udaje potrebné pre sprévu domu: najma meno, priezvisko, datum narodenia, rodné
Cislo, adresa trvalého alebo prechodného pobytu, Cislo bytu, telefénne Cislo, elektronicka
adresa, Cislo uctu a kdéd banky, udaje o nedoplatkoch, udaje o spotrebe energii, udaje o
splnomocnencoch, udaje o hlasovani a pod..

Personalne, mzdové a uctovné udaje: napriklad meno, priezvisko, datum
narodenia, miesto narodenia, Statna prislusnost, rodné Ccislo, udaje o prijatych a
odoslanych platbach (najma mzdach), udaje z vyplatnej pasky, udaje nevyhnutné pre
plnenie odvodovych a danovych povinnosti, €islo bankového uctu a pod..

Udaje o zdravotnom stave: pre potreby posudenia zdravotnej sposobilosti
zamestnanca, registrovania a vySetrovania urazov, preventivheho a pracovného lekarstva,
a pod..

Udaje zaznamenévané pri_pouZivani informacénych systémov a aplikacii: e-mail,
heslo, pouzivatelské meno, heslo, zaznam z monitorovacieho kamerového systému a
pod..

4. Prijemcovia:
Prevadzkovatel poskytuje osobné udaje vylu€ne v ramci plnenia povinnosti a uloh

vyplyvajucich z platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky alebo nariadeni EU,
ktoré su priamo vykonatefné a uplatnitelné aj v Slovenskej republike tym prijemcom, ktori
su definovani v tychto pravnych predpisoch (napr. sudy, organy ¢inné v trestnom konani,
iné organy verejnej moci...), alebo sprostredkovatelom v ramci zmluvnych vztahov v
sulade s GDRP a Z&konom, ktorych pisomne poveril spracuvanim osobnych udajov,
napriklad poskytovatelom informacnych systémov a cloudovych platforiem a podobne,
teda ich poskytuje prijemcom, resp. tretim stranam, aby spinil povinnosti vyplyvajuce
prevadzkovatelovi zo zmluvy, z pravnych predpisov, alebo ak prevadzkovatefovi dotknuté
osoby dali na to suhlas. Prevadzkovatel zaroven vyhlasuje, Ze neposkytuje osobné udaje
subjektom v tretich krajinach, ktoré neposkytuju primeranu uroven ochrany osobnych
udajov.

5. Doba uchovavania osobnych udajov:

Prevadzkovatel spracuva osobné udaje dotknutych oséb po dobu nevyhnutnu na
plnenie povinnosti a uloh vyplyvajucich zo zmluvnych vztahov az do splnenia ucelu, na
ktory su spracuvané, najviac vSak po dobu desat rokov od ukoncéenia zmluvného vztahu
(napr. zmluvy o vykone spravy, mandatnej zmluvy, zmluvy pracovnej, kupno-predajnej,
servisnej zmluvy a pod....), po dobu nevyhnutni na plnenie dalSich povinnosti, ktoré
stanovuju pravne predpisy tvoriace pravny zaklad spracuvania osobnych udajov, napriklad
predpisy upravujuce vedenie uétovnej a danovej agendy, registraturu a pod. (uctovné
doklady su uchovavané 10 rokov, ). Zaznamy z monitorovacieho kamerového systému za
uCelom ochrany majetku a inych hodnét su uchovavané po dobu 72 hodin, v pripade
zaznamenania udalosti tykajucej sa pos$kodenia majetku a iného bezpecnostného
incidentu su zaznamy uchovavané az do doby jeho vyrieSenia v zmysle pravnych
predpisov. Osobné udaje spracuvané so suhlasom dotknutych oséb su spracuvané do
odvolania suhlasu, najviac véak po dobu troch rokov od ziskania suhlasu. Osobné udaje
spracuvané z dévodov opravnenych zaujmov prevadzkovatela za ucelom marketingu su
spracuvané po dobu dvoch rokov. Konkrétne lehoty spracovania tych osobnych udajov,
ktoré su spracuvané z ddévodu plnenia zakonnych povinnosti prevadzkovatela, vyplyvaju z
pravneho zakladu spracovavania osobnych udajov a su uvedené v osobitnych pravnych




predpisoch a v registraturnom plane prevadzkovatela. Prevadzkovatel po splneni ucelu
spracuvania a uplynuti doby uchovavania osobnych udajov zabezpeci bezodkladne
likvidaciu osobnych udajov dotknutej osoby.

6. Prava dotknutych oséb:

Dotknuta osoba ma v suvislosti so spracuvanim jej osobnych udajov tieto prava vo i
prevadzkovatelovi, ktoré si mdze uplatnit osobne, zaslanim pisomnej Ziadosti postou na
adresu prevadzkovatela alebo elektronicky na emailovu adresu prevadzkovatela.

a) Pravo ziskat potvrdenie o tom, i sa spracuvaju osobné udaje, ktoré sa jej tykaju, a
ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym udajom spolu s informaciami
uvedenymi v tomto dokumente.

b) Pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu opravil jej nespravne
osobné udaje a aby doplnil jej neuplné osobné udaje.

c) Pravo na vymazanie (zabudnutie) jej osobnych udajov, ak tieto uz nie su potrebné
na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali a uplynula lehota ich uchovavania.
d) Pravo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spracuvanie jej osobnych udajov, ak:

+ dotknuta osoba napadne spravnost osobnych udajov, a to poCas obdobia
overovania ich spravnosti,

« spracuvanie je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych
udajov a ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia,

« prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné udaje na ucCely spracuvania, ale potrebuje
ich dotknuta osoba na preukazanie, uplatiovanie alebo obhajovanie narokov.

+ dotknutd osoba namieta spracuvanie osobnych udajov nevyhnutné na ucely
opravnenych zaujmoy, ktoré sleduje prevadzkovatel, a to az do overenia, i opravnené
dévody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej
osoby.

e) Pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla prevadzkovatelovi, a
tiez pravo preniest tieto udaje dalSiemu prevadzkovatelovi, ak sa spracuvanie
vykonava automatizovanymi prostriedkami na zaklade zmluvy alebo suhlasu a
technicky je to mozné.

f) Pravo namietat’ proti spracuvaniu jej osobnych udajov u prevadzkovatela, tych,
ktoré su spracuvané z dbévodov opravnenych zaujmov prevadzkovatela. Ak
prevadzkovatel nepreukaze, Ze existuje zavazny opravneny zaujem pre spracuvanie
osobnych udajov, ktory prevazuje nad pravami a slobodami dotknutej osoby,
prevadzkovatel spracuvanie takychto udajov ukonci bez zbytocného odkladu.

g) Pravo podat staznost na dozornom organe, ak sa domnieva, Ze spracuvanie
osobnych udajov zo strany prevadzkovatela, ktoré sa jej tyka, je v rozpore s pravnymi
predpismi na ochranu osobnych Gdajov. Dozornym organom je Urad pre ochranu
osobnych udajov, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, tel. Cislo: +421232313214, e-mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk.

h) Pravo namietat a nepodrobit sa jeho rozhodnutiu, ktoré by malo pre fu pravne
ucinky alebo vyznamny dosah, ak sa takéto rozhodnutie vyda vylu¢ne na zaklade
ukonov automatizovaného spracuvania osobnych udajov. Prevadzkovatel vyhlasuje, ze
nevykonava automatizované rozhodovanie s pravnymi ucinkami pre dotknuté osoby
bez vplyvu fudského posudenia.

i) Ak osobné udaje neboli ziskané od dotknutej osoby, dotknutd osoba ma pravo
ziskat' informaciu z akého zdroja pochadzaju jej osobné udaje, pripadne informacie o
tom, €i udaje pochadzaju z verejne pristupnych zdrojov.

Na Ziadost tykajucu sa spracuvania osobnych udajov bude prevadzkovatel
odpovedat bez zbytocného odkladu do jedného mesiaca od jej dorucCenia. V osobitnych
pripadoch méze byt lehota predizena o dalSie dva mesiace, o dévodoch predizZenia lehoty



bude dotknutd osoba informovana do jedného mesiaca od prijatia ziadosti. Informacie sa
poskytuju bezplatne. Ak by v8ak Ziadosti dotknutych oséb boli neprimerané alebo Casto sa
opakujuce, mbéze prevadzkovatel poZadovat primerany administrativny poplatok za ich
vybavenie. Ak vzniknu opravnené pochybnosti o totoZnosti dotknutej osoby, ktora si
uplatnila svoje prava, prevadzkovatel je opravneny vykonat overenie jej totoznosti,
napriklad vyziadanim si dodato¢nych informacii, jej predvolanim, ak je to ucelné a
overenim dokladu jej totoznosti alebo inym vhodnym spésobom.

V Ruzomberku dria




